Gmejna Chroscicy
Wokrjes Budysin
Gemeinde Crostwitz
Landkreis Bautzen

Feuerwehrsatzung der Gemeinde Crostwitz

Der Gemeinderat der Gemeinde Crostwitz hat am 10.03.2022 aufgrund von § 4 Abs. 1
Satz 2 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen (SachsGemO) in der derzeit
geltenden Fassung und von § 15 Abs. 4 des Sachsischen Gesetzes uber den
Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz (SachsBRKG) in der derzeit
geltenden Fassung die nachfolgende Satzung beschlossen:

(2)

§1

Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr

Die Gemeindefeuerwehr der Gemeinde Crostwitz ist eine Freiwillige Feuerwehr. Sie
fihrt den Namen ,Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Crostwitz® und ist eine
Einrichtung der Gemeinde ohne eigene Rechtspersonlichkeit.

Die Gemeindefeuerwehr besteht aus den Feuerwehrstandorten in Crostwitz, Horka
und Nucknitz. Alle Abteilungen tragen den Ehrennamen ,Feuerwehr” und werden
durch einen Standortleiter geflhrt.

Die jeweiligen Feuerwehrstandorte sind in eine aktive und eine Alters- und
Ehrenabteilung gegliedert. Es kann in der Gemeindefeuerwehr eine
Jugendfeuerwehr gebildet werden.

Die Leitung der Gemeindefeuerwehr obliegt dem Gemeindewehrleiter und seinem
Stellvertreter, in den Feuerwehrstandorten den Standortleitern, sofern vorhanden,
deren Stellvertretern.

§2

Pflichten der Gemeindefeuerwehr

Die Pflichten ergeben sich aus dem § 16 Abs. 1 und 2 des SachsBRKG.

Sie bestehen insbesondere darin:

- Menschen, Tiere und Sachwerte vor Branden zu schutzen,

- technische Hilfe bei der Bekdmpfung von Katastrophen, im Rahmen des
Rettungsdienstes und Beseitigung von Umweltgefahren zu leisten

- nach MaRgabe der §§ 22 und 23 SachsBRKG Brandverhutungsschauen und
Brandsicherheitswachen durchzuflhren

Der Blrgermeister oder sein Beauftragter kann die Gemeindefeuerwehr zu
Hilfeleistungen bei der Bewaltigung besonderer Notlagen heranziehen.
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(3)

§3

Aufnahme in die Feuerwehr

Voraussetzungen flir die Aufnahme in die aktive Abteilung der Gemeindefeuerwehr

sind:

- die Vollendung des 16. Lebensjahres

- die Erflllung der gesundheitlichen Anforderung an den Feuerwehrdienst

- die charakterliche Eignung

- die Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit

- die Bereitschaft zur Teilnahme an der Aus- und Fortbildung sowie

- die Bereitschaft, den Dienst unabhangig von Geschlecht, Abstammung,
Hautfarbe, Herkunft, Glauben, sozialer Stellung oder sexueller Identitat von
in Not geratenen Personen sowie von anderen Feuerwehrangehdrigen
auszuuben.

Die Bewerber diirfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Abs. 4 SachsBRKG sein.

Bei Minderjahrigen muss die Zustimmung der Personensorgeberechtigten

vorliegen.

Die Bewerber fir den aktiven Feuerwehrdienst sollen im Einzugsbereich der
Feuerwehrstandorte wohnen oder einer regelmaligen Beschaftigung oder
Ausbildung nachgehen oder in sonstiger Weise regelmallig fir Einsatze zur
Verfigung stehen. Feuerwehrdienst kann in bis zu zwei Feuerwehren geleistet
werden. Die Belange der Feuerwehr der Gemeinde, in der eine der Feuerwehr
angehorende Person wohnt oder Uberwiegend wohnt, sind vorrangig zu
berlicksichtigen. Die Bewerber sollen in keiner anderen Hilfsorganisation aktiv tatig
sein.

Aufnahmegesuche sind schriftich an den Standortleiter zu richten. Uber die
Aufnahme  entscheidet der Gemeindewehrleiter nach  Anhorung des
zustandigen Standortleiters. Jeder Angehérige der Feuerwehr erhélt einen
Dienstausweis, die personliche Schutzausristung und Dienstbekleidung.

In die aktive Abteilung aufgenommene Angehorige dirfen ab dem 16.
Lebensjahr und vor dem vollendeten 18. Lebensjahr nur unter Aufsicht bei der
allgemeinen Feuerwehrausbildung, dem vorbeugenden Brandschutz, der Wartung
und Instandhaltung technischer Gerate sowie bei geplanten technischen
Hilfeleistungen eingesetzt werden.

Die Bestimmungen des Jugendschutz- und des Jugendarbeitsschutzgesetzes sind
entsprechend einzuhalten.

Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Grinde fur eine Ablehnung
des Aufnahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich durch Verwaltungsakt
mitzuteilen.

§4

Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes

Der ehrenamtliche aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehorige der
Feuerwehr

- das 65. Lebensjahr vollendet hat,

- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 18 Abs. 4 SachsBRKG ist
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- aus der Gemeindefeuerwehr entlassen und ausgeschlossen wird
- bei Minderjahrigen ein Personensorgeberechtigter seine Zustimmung
schriftlich zurlcknimmt.

Darliber hinaus kann ein schriftlicher Antrag auf Dienstverlangerung im aktiven
Dienst durch den Feuerwehrangehorigen gestellt werden. Die Entscheidung trifft
der Gemeindewehrleiter nach Anhérung des Standortleiters unter anderem durch
Hinzuziehung des Ergebnisses der medizinischen  Feststellung der
gesundheitlichen Eignung. Feuerwehrangehdrige mit Dienstverlangerung haben
sich jahrlich auf Erfullung der gesundheitichen Anforderungen an den
Feuerwehrdienst untersuchen zu lassen.

Ein Feuerwehrangehoriger ist auf Antrag zu entlassen, wenn der Dienst in der
Feuerwehr flr ihn aus personlichen oder beruflichen Grunden eine besondere
Harte bedeutet.

Ein Feuerwehrangehoriger hat die Verlegung seines standigen Wohnsitzes in
eine andere Gemeinde unverzliglich dem Standortleiter schriftlich anzuzeigen.
Sofern er nicht nachweist, dass er im Einzugsbereich der Feuerwehrstandorte
weiterhin einer regelmanRigen Beschaftigung oder Ausbildung nachgeht oder in
sonstiger Weise regelmafig fir Aus- und Fortbildung sowie Einsatze zur Verfugung
steht, kann sein Feuerwehrdienst beendet werden.

Er ist auf schriftlichen Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu entlassen.

Eine Entlassung kann ohne Antrag erfolgen, wenn dem Feuerwehrangehdrigen die
Dienstaustibung in der Feuerwehr aufgrund der Verlegung des Wohnsitzes nicht
mehr méglich ist. Uber die Entlassung entscheidet der Gemeindewehrleiter nach
Rucksprache mit dem jeweiligen Standortleiter.

Ein Feuerwehrangehoriger kann aus wichtigem Grund gemal® § 18 Abs. 6
SachsBRKG bei fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst, bei schweren Verstoien
gegen die Dienstpflicht, bei erheblicher schuldhafter Schadigung des Ansehens der
Feuerwehr oder bei einem Verhalten, das eine erhebliche und andauernde Stérung
des Zusammenlebens in der Gemeindefeuerwehr verursacht hat oder beflrchten
lasst aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden.

Der Birgermeister entscheidet auf schriftichen Antrag des Gemeindewehrleiters
nach vorheriger Anhérung des Feuerwehrangehdrigen Uber die Entlassung oder
den Ausschluss und stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes unter Angabe der
Grinde mittels Verwaltungsakt schriftlich fest.

Ausgéschiedene Feuerwehrangehorige konnen auf Antrag eine Bescheinigung uber
die Dauer der Zugehorigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und die zuletzt
ausgeubte Funktion erhalten.

§5

Rechte und Pflichten der Angehorigen der Feuerwehr
Die Mitglieder der aktiven Abteilung sowie die Mitglieder der Alters- und Ehrenabtei-

lungen der Gemeindefeuerwehr haben das Recht, den
Gemeindewehrleiter und dessen Stellvertreter zu wahlen.
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(6)

(7)

Die Mitglieder der aktiven Abteilung sowie der Alters- und Ehrenabteilungen der
Standortwehren haben das Recht, den Standortleiter und den Stellvertreter zu
wahlen.

Die Gemeinde hat nach Maflgabe des § 61 Abs. 1 SachsBRKG die
Freistellung der Angehdrigen der Feuerwehr flr die Teilnahme an Einséatzen,
EinsatzUbungen und fur die Aus- und Fortbildung zu erwirken.

Der Gemeindewehrleiter, der stellvertretende  Gemeindewehrleiter, die
Standortleiter, der  Jugendfeuerwehrwart und die Geréte- und
Atemschutzgeratewarte, die regelmalig uUber das ubliche Malk hinaus
Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine Aufwandsentschadigung in Hohe der dafir
in einer besonderen Satzung der Gemeinde festgelegten Betrage.

Angehdrige der Feuerwehr erhalten auf Antrag die Auslagen, die ihnen durch die
Ausubung des Feuerwehrdienstes einschlielllich der Teilnahme an der Aus- und
Fortbildung entstehen, ersetzt. Darliber hinaus erstattet die Gemeinde Crostwitz
Sachschaden, die den Angehérigen der Feuerwehr in AuslUbung ihres Dienstes
entstehen, sowie vermdgenswerte Versicherungsnachteile nach Mafltgabe des § 63
Abs. 2 SachsBRKG.

Die aktiven Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr haben die ihnen aus der
Mitgliedschaft in der Feuerwehr erwachsenden Aufgaben gewissenhaft zu erfillen.
Sie sind insbesondere verpflichtet:

- am Dienst und an Aus- und Fortbildungsmafinahmen im Rahmen der Feuer-
wehrdienstvorschriften regelmafig und punktlich teilzunehmen;

- sich bei Alarm unverziglich am Feuerwehrhaus einzufinden;

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten
nachzukommen;

- im Dienst und auf3erhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen
und sich den anderen Angehdrigen der Feuerwehr gegenuber
kameradschaftlich zu verhalten;

- den Dienst unabhangig von Geschlecht, Abstammung, Hautfarbe, Herkunft,
Glauben, sozialer Stellung oder sexueller Identitat von in Not geratenen
Personen sowie von anderen Feuerwehrangehorigen auszuliben,

- die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhltungsvorschriften flr den
Feuerwehrdienst zu beachten und

- die ihnen anvertrauten Ausristungsgegenstande, Gerate und Einrichtungen
gewissenhaft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

Die aktiven Angehorigen der Gemeindefeuerwehr haben eine Ortsabwesenheit von
langer als zwei Wochen dem Standortleiter oder seinem Stellvertreter
rechtzeitig anzuzeigen und eine Dienstverhinderung rechtzeitig zu melden.

Verletzt ein Angehoriger der Gemeindefeuerwehr schuldhaft die ihm obliegenden
Dienstpflichten, so kann der Gemeindewehrleiter auf Antrag des Standortleiters

- einen mundlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,

- die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

- den Ausschluss beim Blrgermeister beantragen.

Dem Angehorigen der Feuerwehr ist Gelegenheit zu geben, sich zu den gegen
ihn vorgebrachten Vorwurfen zu aufiern.
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§ 6

Jugendfeuerwehr

Die Jugendfeuerwehr verfolgt unmittelbar gemeinnlitzige und jugendpflegerische
Zwecke. Sie dient insbesondere der Nachwuchsgewinnung flir die aktiven
Abteilungen.

Die Jugendabteilung der Gemeindefeuerwehr fiihrt den Namen ,Jugendfeuerwehr
Crostwitz®. Diese Jugendabteilung wird durch einen Jugendfeuerwehrwart geleitet.

In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendliche zwischen dem vollendeten
8. und bis zur Vollendung des 16. Lebensjahres aufgenommen werden.
§ 18 Abs. 4 Satz 2 S&chsBRKG bleibt unberiihrt. Dem Aufnahmeantrag muss die
schriftliche Zustimmung der Personensorgeberechtigten beigefligt sein.

Uber die Aufnahme entscheidet der Gemeindewehrleiter im Einvernehmen mit dem
Jugendfeuerwehrwart. Im Ubrigen gelten die Festlegungen des § 3 entsprechend.

Die Zugehorigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied

- in die aktive Abteilung aufgenommen wird oder das 16. Lebensjahr vollendet
hat,

- aus der Jugendfeuerwehr austritt,

- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist oder

- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

Sie endet ebenfalls, wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach § 3

Absatz 1 Satz 3 schriftlich zurlicknehmen.

§7

Alters- und Ehrenabteilung

In die Alters- und Ehrenabteilung kdnnen Angehérige der Gemeindefeuerwehr bei
Uberlassung der Dienstbekleidung ibernommen werden, wenn sie aus dem aktiven
Dienst in der freiwilligen Feuerwehr ausgeschieden sind.

Der Gemeindewehrleiter kann auf Antrag Angehérigen der aktiven Abteilung  den
Ubergang in die Alters- und Ehrenabteilung gestatten, wenn der Dienst fiir sie aus
gesundheitlichen oder anderen personlichen oder beruflichen Griinden eine
besondere Harte bedeutet.

§8

Ehrenmitglieder

Der Birgermeister kann auf Vorschlag des Gemeindewehrleiters nach Anhdérung des
Gemeindefeuerwehrausschusses verdiente ehrenamtliche Angehodrige der Gemein-
defeuerwehr oder Personen, die sich um das Feuerwehrwesen oder den Brandschutz
besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen.
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§9

Organe der Freiwilligen Feuerwehr

Organe der Feuerwehr sind:

der Gemeindewehrleiter
der Gemeindefeuerwehrausschuss
die Hauptversammlung

sowie

(1)

(2)

die Standortleiter
die Standortversammlung

§10
Gemeindewehrleitung/Standortfihrung

Der Gemeindewehrleitung gehdren der Gemeindewehrleiter und sein Stellvertreter
an.

Die Gemeindewehrleitung wird in der Hauptversammlung in geheimer Wabhl fur die
Dauer von flnf Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

Der Gemeindewehrleiter ist fir die Leistungsfahigkeit und ordnungsgemale

Dienstdurchfiihrung der Gemeindefeuerwehr verantwortlich und soll in allen

feuerwehr- und brandschutztechnischen Angelegenheiten beraten. Er ist zu den

Beratungen in der Gemeinde zu Angelegenheiten der Feuerwehr und des

Brandschutzes zu horen.

Er flhrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung Ubertragenen Aufgaben aus. Dies

sind insbesondere:

- Anleitung und Kontrolle der Standortleiter,

- auf die standige Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehdrigen der
Feuerwehr entsprechend den Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwirken,

- die Zusammenarbeit der Standortwehren bei Ubungen und Einsatzen zu
regeln,

- dafiir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungsplane aufgestellt und
bestatigt werden,

- auf eine ordnungsgemafe, den Vorschriften entsprechende Ausristung
der Feuerwehr hinzuwirken,

- fur die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der einschlagigen
Unfallverhltungsvorschriften zu sorgen,

- Beanstandungen, die die Leistungsféhigkeit der Feuerwehr betreffen, dem
Blrgermeister mitzuteilen,

- Aktualisierung der Alarm- und Ausriickeordnung in Zusammenarbeit mit den
Standortleitern,

- Abstimmung mit dem Gemeindefeuerwehrausschuss zur Planung und Bean-
tragung von Haushaltsmitteln.

Der Bilrgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere Aufgaben des
Brandschutzes Ubertragen.
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(9)

(@)

(3)

Der stellvertretende Gemeindewehrleiter hat den Gemeindewehrleiter bei der
Erflllung seiner Aufgaben zu unterstiitzen und ihn bei Abwesenheit mit allen
Rechten und Pflichten zu vertreten.

Der Gemeindewehrleiter und sein Stellvertreter kénnen bei groben VerstdRen
gegen die Dienstpflichten oder wenn sie die im Absatz 3 geforderten
Voraussetzungen nicht mehr erfiillen, vom Gemeinderat nach Anhorung des
Gemeindefeuerwehrausschusses abberufen werden.

Fir die Standortleiter gelten die Absatze 1, 5 und 6 entsprechend.
Sie flhren die Standortwehren nach Weisung des Gemeindewehrleiters.

Die FlUhrung der jeweiligen Standorte wird in der Standortversammlung in geheimer
Wahl fur die Dauer von 5 Jahren gewéhlt, Wiederwah! ist zulassig.

Die Standortleiter sind verantwortlich:

- fur die Leistungsfahigkeit der jeweiligen Ortsfeuerwehren. :

- flr die Einwirkung zur standigen Verbesserung des Ausbildungsstandes der
Feuerwehrangehorigen entsprechend den Feuerwehrdienstvorschriften,

- fir die Organisation der Dienste, sodass jeder aktive Feuerwehrangehorige
jahrlich an mindestens 40 Stunden Ausbildung teilnehmen kann,

- daflr zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungsplane aufgestellt und dem
Gemeindewehrleiter vorgelegt und von ihm bestatigt werden,

- die Tatigkeit der Zug- und Gruppenfiihrer und des Geratewartes zu
kontrollieren,

- fur die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der einschlagigen
Unfallverhiitungsvorschriften zu sorgen,

- bei der Einbeziehung minderjahriger Feuerwehrangehdriger die Einhaltung
der Bestimmungen des Jugendschutz- und Jugendarbeitsschutzgesetzes
sicherzustellen.

§ 11
Gemeindefeuerwehrausschuss

Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist beratendes Organ des Gemeindewehr-
leiters. Er wird fiir die Dauer von fiinf Jahren bestellt.

Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht aus dem Gemeindewehrleiter als
Vorsitzenden, dem stellvertretenden Gemeindewehrleiter, den Standortleitern.
deren Stellvertretern, dem Jugendfeuerwehrwart (soweit vorhanden) und dem
Leiter der Alters- und Ehrenabteilungen sowie dessen Stellvertreter (soweit
vorhanden).

Alle Mitglieder sind stimmberechtigt.

Der Gemeindefeuerwehrausschuss soll viermal im Jahr tagen. Die Beratungen sind
vom Vorsitzenden mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnung
einzuberufen. Der Gemeindefeuerwehrausschuss muss einberufen werden, wenn
dies mindestens ein Drittel seiner Mitglieder bei Angabe der von ihnen geforderten
Tagesordnung verlangt.
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(1)

Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte
seiner Mitglieder anwesend sind.

Der Biirgermeister ist zu den Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses
einzuladen.

Beschlisse des Gemeindefeuerwehrausschusses werden mit einfacher
Stimmenmehrheit gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind nicht offentlich. Uber die
Beratungen ist eine Niederschrift anzufertigen.

§12
Hauptversammliung

Unter dem Vorsitz des Gemeindewehrleiters ist jahrlich mindestens eine ordentliche
Hauptversammlung der Gemeindefeuerwehr durchzuflhren.

Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr, soweit
zu ihrer Behandlung und Entscheidung nicht andere Organe zustandig sind, zur
Beratung und Beschlussfassung vorzulegen. In der Hauptversammlung hat der
Gemeindewehrleiter einen Bericht (iber die Tatigkeit der Gemeindefeuerwehr im
abgelaufenen Jahr abzugeben.

In der Hauptversammlung werden der Gemeindewehrleiter und sein Stellvertreter
durch die wahlberechtigten Feuerwehrangehdrigen gewanhlt.

Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Gemeindewehrleiter einzuberufen.

Eine auRerordentliche Hauptversammlung ist innerhalb eines Monats vom
Gemeindewehrleiter einzuberufen, wenn das von mindestens einem Drittel der
wahlberechtigten Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr  schriftlich unter
Angabe der Griinde gefordert wird. Zeitpunkt und Tagesordnung der
Hauptversammlung sind den wahlberechtigten Angehorigen der Feuerwehr und
dem Blrgermeister mindestens 14 Tage vor der Versammlung bekannt zu geben.

Die Hauptversammlung ist beschlussféhig, wenn mindestens die Halfte ihrer
wahlberechtigten Mitglieder anwesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb
eines Monats eine zweite Hauptversammlung einzuberufen, die unabhangig von
der Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig ist. Beschlusse der
Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Auf Antrag ist
geheim abzustimmen.

Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Burger-
meister vorzulegen ist.

Fir die Standortversammlungen gelten die Absédtze 1 bis 3 entsprechend.
Beschliisse der Versammlungen der Standorte haben empfehlenden Charakter flr
die Hauptversammlung der Gemeindefeuerwehr. Eine Niederschrift ist dem
Gemeindewehrleiter vorzulegen.
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§13
Bestellung von Funktionstragern

Zu bestellende Funktionstrager sind:
e Gruppenfuhrer und Zugfuhrer (Unterfuhrer)

o Geratewarte, Atemschutzgeratewarte,

o der Leiter der Alters- und Ehrenabteilung sowie dessen Stellvertreter

o der Beauftragte fiir die Belange der Jugendfeuerwehr sowie dessen
Stellvertreter (falls vorhanden)

Der Gemeindewehrleiter bestellt die Funktionstrager schriftlich fur die Dauer von 5
Jahren. Der Gemeindewehrleiter kann die Bestellung nach Anhorung des
Gemeindefeuerwehrausschusses jederzeit widerrufen. Die Funktionstrager fluhren
ihre Aufgaben nach Weisungen ihrer Vorgesetzten aus.

Als Funktionstrager dirfen nur Feuerwehrangehorige eingesetzt werden, die
personlich geeignet sind, Uber praktische Erfahrungen im Feuerwehrdienst verflgen,
die erforderliche Qualifikation besitzen und an spezifischen Fortbildungen regelmalig
teilnehmen.

Zu bestellende Funktionstrager auf der Ebene der Feuerwehrstandorte werden dem
Gemeindewehrleiter durch den Standortleiter vorgeschlagen.

§ 14
Wahlen

Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter werden durch die nach § 5 Abs. 1
S. 1 wahlberechtigten Feuerwehrangehodrigen, die Standortleiter und deren
Stellvertreter werden durch die in § 5 Abs. 1 S. 2 wahlberechtigten
Feuerwehrangehdrigen gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

Der Gemeindewehrleiter, die Standortleiter und deren Stellvertreter haben ihr Amt
nach Ablauf der Berufungsdauer oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen
Ausscheidens oder nach Neuwahlen bis zur Berufung eines Nachfolgers
weiterzufihren. Lehnt der Gemeindewehrleiter, der Standortleiter oder der
entsprechende Stellvertreter aus wichtigem Grund im Sinne des § 18 der
Sachsischen Gemeindeordnung eine Weiterfuhrung ab oder stehen dieser
Weiterflihrung gewichtige Grinde in der Person des Gemeindewehrleiters,
Standortleiters oder des entsprechenden Stellvertreters entgegen, kann der
Blrgermeister einen geeigneten Feuerwehrangehdrigen, beim Gemeindewehrleiter
oder Standortleiter insbesondere den entsprechenden Stellvertreter, voribergehend
mit der Wahrnehmung der Aufgaben betrauen.

Steht kein geeigneter Kandidat fiir ein in Abs. 1 genanntes Wahlamt zur Verfugung,
beruft der Blirgermeister nach Anhérung der Wahlberechtigten einen geeigneten
wahlberechtigten Feuerwehrangehorigen langstens bis zum Ende der
Berufungsdauer nach § 17 Abs. 3 S. 2 SachsBRKG. '

Gewahlt werden kann nur, wer selbst wahlberechtigt ist, Uber die flr diese
Dienststellung erforderlichen Fachkenntnisse und Erfahrungen sowie uber die
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(13)

erforderlichen personlichen und fachlichen Voraussetzungen verfugt. Erforderliche
fachliche Mindestvoraussetzungen flir den Gemeindewehrleiter und seinen
Stellvertreter  ist die  erfolgreich  abgeschlossene  Fuhrungsausbildung
“Zugfuhrer/Verbandsfuhrer” und “Leiter der Feuerwehr”. Die Qualifikation zur
vorhergehenden taktischen Flhrungsfunktion reicht aus, wenn sich der Kandidat
schriftlich vor der Wahl verpflichtet, die erforderliche taktische Fuhrungsausbildung
inneralb von zwei Jahren zu absolvieren. Die Kandidaten sollen ihren ersten
Wohnsitz in der Gemeinde haben.

Die nach § 17 Abs. 3 SachsBRKG durchzufihrenden Wahlen sind mindestens zwei
Wochen vorher, zusammen mit dem Wahlvorschlag, den wahlberechtigten
Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr bekannt zu machen. Der Wahlvorschlag
sollte mehr Kandidaten  enthalten als zu wahlen sind und muss vom
Gemeindefeuerwehrausschuss bestatigt sein. Betroffene Kandidaten sind im
Gemeindefeuerwehrausschuss nicht stimmberechtigt.

Wahlen sind vom Bilrgermeister, seinem Stellvertreter oder einem von ihm
benannten Beauftragten zu leiten. Die Wahlversammlung benennt zwei Beisitzer,
die zusammen mit dem Wabhlleiter die Stimmenauszahlung vornehmen. Die
Beisitzer kdnnen Wahlberechtigte, jedoch keine Kandidaten sein.

Wahlen konnen nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die Halfte der
der nach § 5 Abs. 1 wahlberechtigten Feuerwehrangehorigen anwesend ist und
davon mindestens die Halfte dem aktiven Feuerwehrdienst angehort.

Wahlen sind geheim durchzufihren. Steht nur ein Kandidat zur Wahl, kann die
Wahl offen erfolgen, wenn keiner der anwesenden Stimmberechtigten widerspricht.

Die Wahlen zu mehreren Amtern erfolgen in getrennten Wahlgangen. Gewahlt ist,
wer mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten erhalten
hat. Erreicht kein Kandidat im ersten Wahlgang die absolute Mehrheit, so ist eine
Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen
durchzufuihren, bei der die einfache Mehrheit entscheidet. Tritt nur ein Kandidat an
und erreicht dieser keine absolute Mehrheit, ist eine erneute Wahl nach MaRRgabe
der Absatz 1 bis 8 und Absatz 9 S. 1 bis 3 durchzufuhren. Liegt bei mehreren
Kandidaten Stimmengleichheit vor, entscheidet das Los.

Die Gewahlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

Die Niederschrift (iber die Wahl ist spatestens eine Woche nach der Wahl durch
den Wahlleiter dem Blrgermeister zur Vorlage an den Gemeinderat zu Ubergeben.
Stimmt der Gemeinderat dem Wahlergebnis nicht zu, ist innerhalb eines Monats
eine Neuwahl durchzuflhren.

Kommt innerhalb eines Monats die Wahl des Gemeindewehrleiters oder seines
Stellvertreters nicht zustande oder stimmt der Gemeinderat dem Wahlergebnis
wiederum nicht zu, hat der Gemeindefeuerwehrausschuss dem Blrgermeister eine
Liste der Angehdrigen der Feuerwehr vorzulegen, die seiner Meinung nach fir eine
der Funktionen in Frage kommen. § 14 Abs. 3 gilt entsprechend.

Sofern kein Widerspruch nach Abs. 11 erfolgt, beruft der Blrgermeister die
Gewahlten in die Positionen.
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(14) Fdr die Wahlen in den Feuerwehrstandorten gelten die Absitze 1 bis 13
entsprechend.

§15
In-Kraft-Treten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Feuerwehrsatzung der Gemeinde Crostwitz vom 06.04.2018 auler Kraft.

Marko Klimann
Burgermeister

Hinweis auf Fristen zum Geltendmachen von Verletzungen von Verfahrens- und
Formvorschriften:

Nach § 4 Abs. 4 Satz 1 SdchsGemO gelten Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- und
Formvorschriften zustandegekommen sind, ein Jahr nach ihrer Bekanntmachung als von Anfang
an glltig zustandegekommen.

Dies gilt nicht, wenn

1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist;

2. Vorschriften ber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die Bekanntmachung
der Satzung verletzt worden sind;

3. der Blirgermeister dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 SéchsGemO wegen Gesetzwidrigkeit
widersprochen hat;

4. vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist
a) die Rechtsaufsichtsbehérde den Beschluss beanstandet hat oder

b) die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschrift gegeniiber der Gemeinde unter
Bezeichnung des Sachverhaltes, der die Verletzung begriinden soll,schriftlich geltend gemacht
worden ist.

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 2 oder 3 geltend gemacht worden, so kann auch nach Ablauf
der in Satz 1 genannten Frist jedermann diese Verletzung geltend machen. Sétze 1 bis 3 sind nur
anzuwenden, wenn bei der Bekanntmachung der Satzung auf Formvorschriften und die
Rechtsfolgen hingewiesen worden ist.

Dieser Hlinweis ist hiermit erfolgt.

arko Klimann
Blrgermeister

Verdffentlichungsvermerk:
auszuhangen am: 30.03.2022 ausgehangen am:
abzunehmen am: 08.04.2022 abgenommen am:
Informationstafeln in Crostwitz 2x, Horka, Prautitz, Nucknitz, Caseritz, Kopschin
(auf der Grundlage der Bekanntmachungssatzung vom 23.06.2006)
- Hinweis im Mitteilungsblatt Nr. 12 am 26.03.2022 -
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